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d der Osterreichischen Leitbetriebe fiir

EI]TZBLANK im Palais Liechtenstefn in 1090 Wien.

BIitzBIan is neu-

zertifizierter Leitbetrieb

»Hygienische Sauberkeit
und Nachhaltigkeit sind
kein Widerspruch. Das be-
weist unser neuer Leitbe-
trieb BLITZBLANK indem er
neue Okologische Malsta-
be setzt und als Vorreiter in
seiner Branche CO2 neutral
ist. Wir gratulieren herzlich
zur Zertifizierung als oster-
reichischer Leitbetrieb”, so
Monica Rintersbacher, Ge-
schéftsfihrerin Leitbetriebe
Austria, bei der Ubergabe
der Urkunde in Wien.

Nachhaltige Hygiene
BLITZBLANK bietet eine
breite Palette an Dienstleis-

tungen: Unterhalts-, Son-
derreinigung,  Technische
Reinigung, Hausbetreu-
ungsservice, Gartenpflege

und Winterdienst. Bei der
Reinigung stehen Hygie-
ne und Nachhaltigkeit im
Mittelpunkt. ,BLITZBLANK
lebt Verantwortung! Wir ha-
ben nachhaltige Ziele und
Grundsétze zu einem zent-
ralen Thema unserer Unter-
nehmensstrategie gemacht
und mochten weiterhin mit
gutem Beispiel voran gehen.

Wir verzichten auf Plastik-
sackerln, unsere Unifor-
men sind mit dem Fair Tra-
de Siegel versehen, unser
Fuhrpark setzt auf erneuer-
bare Energien und wir iber-
legen bei jedem Schritt,
was dieser fiir einen 6ko-
logischen FuRabdruck be-
deutet. Daher fiihlen wir
uns geehrt, dass unsere
Bestrebungen nun durch
die Zertifizierung der Leit-
betriebe Austria honoriert
werden,” freut sich Mario
Reichel, Geschéftsfihrer
BLITZBLANK.

Soziale Verantwortung

Neben Umweltschutz tiber-
nimmt das Unternehmen
zudem soziale Verantwor-
tung gegeniiber der gesam-
ten BLITZBLANK-Familie
und fiir die Gesellschaft.
Beispielsweise unterstiitzt
der Leitbetrieb die Caritas
bei der Implementierung
von Reinigungsprojekten.
Zudem legt das in dritter
Generation gefiihrte Fami-
lienunternehmen  grofRen
Wert auf ein gutes Mitei-
nander im Betrieb. Viele

Mitarbeitende arbeiten in
den Teams beispielsweise
generationeniibergreifend.
Auch die Gleichstellung
der Frauen und Manner
im Unternehmen ist eine
Selbstverstdandlichkeit.
,Nicht zuletzt sind die Mit-
arbeitenden unseres Reini-
gungsunternehmen unser
hochstes Gut. Als solches
gilt Ihnen unser taglicher
Dank und unser groRter
Respekt fir lhre geleistete
Arbeit!” fihrt Mario Reichel
weiter aus.

JWir sind seit Jahren auf
Expansionskurs und su-
chen immer engagierte

Mario Reichel (GESBEITZE K
tersbacher (GF Leitbetriebe Austria)

ENTGELTLICHE EINSCHALTUNG

und motivierte Mitarbei-
ter:innen, die bei uns Auf-
stiegschancen und faire
Bezahlung genielen! Ini-
tiativbewerbungen sind bei
uns immer willkommen!”

BLITZBLANK ist seit 89
Jahren ein bundesweit
agierendes Familienunter-
nehmen mit Mitarbeiten-
den aus 54 Nationen, dem
klaren Leitbild von Chan-
cengleichheit und einem
fairen und familidren Mit-
einander.

Bewerben Sie sich jetzt:
www.blitzblank.at/jobs/






